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「新聲音」倡議 

___________________________________________________________________________ 

「新聲音」旨在推動性別平等和多元化，並在我們的組織內增加女性、年輕成人與代表性不足群體的人數。在以下

四個領域追求卓越的獅友及青少獅群體是本倡議的重點：服務、會員發展、領導發展和行銷。

表揚貴地區的「新聲音」

在您提名各領域的「新聲音」後，對提名人進行公開表揚是激勵貴區獅友及青少獅的良策。受啟發的獅友可能服務

更多人、招募更多人、成為更好的領導者，並將國際獅子會的訊息廣為傳播。在當地的區網站和社交媒體或分會和

區月刊上重點宣傳「新聲音」。在區會議、服務和籌款活動中分享他們的故事。隨函附上四份證書供您頒發給您的

提名人，他們是基於以下每個提名類別的標準選出的。從 7 月開始，總監可以透過故事收集表向國際獅子會（LCI）

繳交「新聲音」和他們的故事，以記錄和分享。要獲取故事表格，請訪問國際獅子會的網站，並搜索「新聲音」。

在選擇貴區的「新聲音」時，請考慮每個提名類別的以下標準。

1. 服務：服務領域的「新聲音」提名人選應是定期參與服務活動，為具有多元化的人群提供服務的獅友。請

提名貴區一位參與了重要服務活動並做出傑出貢獻的獅友。

2. 會員發展：會員發展領域的「新聲音」提名人選應是努力招募和保留新會員，歡迎實現獅子會多元化的獅

友。請提名貴區一位在招募和保留會員方面做出了傑出貢獻的獅友。

3. 領導發展：領導發展領域的「新聲音」提名人選應是努力實現包容性的具有影響力的領導。請提名貴區一

位在主辦會議、組織活動和建設團隊方面表現出卓越領導才能的獅友。

4. 行銷：行銷領域的「新聲音」提名人應是努力將獅子會的聲音傳遍世界的獅友。請提名貴區一位運用社交

媒體、月刊、電子郵件等行銷管道，在宣傳分會工作方面表現優秀的獅友。

在國際層級推廣「新聲音」

獲選的「新聲音」可能會在國際獅子會（LCI）的活動中推出，並受邀請參加全球網路研討會，以便他們可以分享自

己的故事並在展示他們的貢獻時激勵他人。

與此倡議相關的問題，請致函：newvoices@lionsclubs.org。 

https://www.lionsclubs.org/resources/117595567
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